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MEMORANDUM MIREKUPTIMI

& Ky Memorandum mirékuptimi nénshkruhet sot, me datéﬁ_«j?}( .202) dhe pércakton termat dhe
bashképunimin midis paléve t€ méposhtme:

|  Shkolla Teknike Ekonomike Tirané me adrese né€: Rrugen Xhorxhi Martini, Tirané, pérfagesuar

ligjérisht nga Znj. Anila Nanaj, Drejtore (mé poshte referuar si “Shkolla”),

2. &Qj o LFQ.‘ Eiiiﬁﬁ e \aN oy njé shogéri , me seli né adresen:
& oy , pérfagésuar ligjérisht nga: , NE
ci?&]é v.)sfgiai -,Ei rrsﬁulb(mé poshté referuar si “Shogéria”),

Paléve u referohemi individualisht si “Pala” dhe bashkérisht s1 “Palét”.

1. Kuadri ligjor

Ky Memorandum bazohet né Ligjin nr. 7961, daté 12.07.1995 "Kodi i Punés i Republikées s¢ Shqipérise"”,
i ndryshuar, dhe né ligjin nr. 15/17 "Per arsimin dhe formimin profesional né Republikén e Shqipérisc”™.

2.  Objekti

2.1. Ky Memorandum ka synim té shpreh€ vullnetin e paléve pér té filluar bashképunimin ne
fushén e formimit profesional midis Shkollés dhe Shoqéris€ per njé ose mé shumé prej formave te

méposhtme:

O Ofrimin e skemave graduale té zhvillimit té nxénésve ; dyer té hapura né€ Shogéri,
histori suksesi né shkollé, punonjés si mésues/trajner n€ shkollé, nxénés qe vézhgojné

punonjésit gjat€ punés se tyre;

O Ofrimine praktiicés profesionale pér nxénésit e shkollés ne ambientet € Shogeéris€
(Apprenticeship dhe Internship) apo né distance;

Ofrimin e pérditésimit té njohurive pér mésuesit e shkollés;
Sponsorizim né formén e kontributit per shkollén dhe/ose nxénésin ;
Marrédhénie e géndrueshme me shkollén; Shogéria merr pjesé ne aktivitetet e

shkollés dhe anasjelltas;
Merr pjesé né vlerésimin e vazhduar dhe pérfundimtar té nxénésve;

Q.07 020

Kontribuon né pérmirésimin e kurrikulave apo zhvillimin e kurrikulave té reja té
shkollés;

O

O Kualifikimin e mentoréve té praktikés profesionale;
O Regjistrimin si ofrues i formimit profesional.

O Literature Profesionale
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Palét do té nénshkruajné njé marréveshje té formimit profesional e cila do té€ pérmbaj€

kushtet dhe afatet e bashképunimit té lartpérmendur.

2.3.

Né kuadér té projektit Aftésipér Puné (S4J) do té ofrohet asistencé€ maksimale pér

miréfunksionimin e kétij memorandumi nénshkruar me vullnet té liré€ t€ paléve.

1. Konfidencialiteti dhe mbrojtja e té dhénave personale

b &

1.2.

1.3.

Palét marrin pérsipér, gjaté dhe para diskutimeve ose lidhjes sé marréveshjes mes tyre, te
ruajné konfidencial dhe té mos pérhapin asnjé informacion konfidencial g€ palét 1 kané
béré té ditur njéra tjetrés ose g€ njoftohet para dhe pas diskutimeve ose lidhjes s€
marréveshjes mes tyre, si dhe t€ mos pérdorin asnjé informacion konfidencial pér géllime
t€ ndryshme nga sa specifikohet mé lart n€ nenin 2.

Palét garantojné njéra tjetrén se punonjésit ose nénkontraktorét e tyre do té respektojné
detyrimet e konfidencialitetit t€ pércaktuara n€ kété nen.

Secila nga palét i garanton palés tjetér se do t€ zbatojé me pérpikéri detyrimet g€ rrjedhin
prej legjislacionit né fuqi né fushén e mbrojtjes s€ t€ dhénave personale

2. Té ndryshme

4.1.  Cdo shtes€ apo ndryshim 1 kéti) Memorandumi do té kryhet me pé€lqimin me shkrim té
paléve nénshkruese té tij.

4.2. Ky Memorandum hyn né fuqi n€ datén e né€nshkrimit té tij dhe mund té zgjidhet nga secila
prej paléve me njoftim paraprak me shkrim prej 30 dit€sh dérguar palés apo paléve t€ tjera.

4.3. Ky Memorandum do té rregullohet dhe mterpretohet né pérputhje me legjislacionin
shqiptar né fuqu.

4.4. Ky Memorandum nénshkruhet n€ 2 kopje ong] jinale n€ gjuhen shqipe, nga njé pér secilén
palé dhe me t€ njéjtén pérmbajtje dhe vler€ ligjore secila.

Shkolla Tekmke Eko_nomlke Tiraneé DREJTORIA E PERGJITHSHME E TATIMEVE

Zv. Drejtor i Pérgjithshém i Mbéshtetjes sé Programeve
Znj.Diana CARO
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